Zatqcznik nr 9
do Standardow Ochrony Matoletnich
PSONI Koto w Swinoujsciu

SCHEMAT POSTEPOWANIA W PRZYPADKU KRZYWDZENIA DZIECKA
obowiazki Dyrektora OREW i Przedszkola (PSONI Koto w Swinoujsciu)

otrzymanie zgloszenia

sprawca podejrzenie krzywdzenia e pracownik byl Swiadkiem krzywdzenia
® przyjmuje lub wypetnia Kartg interwencji . . . . ® przyjmuje i uzupetnia Karte interwencji
. - ’ * przyjmuje lub wypetnia Karte interwencji, . . b ’
przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca . . < powotuje Zespdt,
. powotuje Zespdt, .
z pracownikiem, . Lo ® przeprowadza rozmowe z dzieckiem
. . i przeprowadza rozmowe z dzieckiem C . . .
zawiera kontrakt z pracownikiem, .. . . 1 jego rodzicami,
R Lo 1 jego rodzicami, R
v przeprowadza rozmowe z dzieckiem i jego R iy przeprowadza rozmowe
= L przeprowadza rozmowe z pracownikiem .
= rodzicami, . . .. . z pracownikiem,
= . . . . i monitoruje jego zachowanie, . . . .
S w razie potrzeby powotuje Zesp6t, . . . . wyciagga konsekwencje wobec pracownika
> . . . . wyciagga konsekwencje wobec pracownika o )
< monitoruje dalsze zachowanie pracownika, Ty . przewidziane prawem pracy — w razie
= . : : L przewidziane prawem pracy — w razie . .
=3 w przypadku potwierdzenia podejrzen: koniecznosci,

> informuje rodzicéw i stuzby,

> nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu
wsparcia,

> wyciaga konsekwencje wobec
pracownika

koniecznoSci,

* nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu
wsparcia,

. . . . S
w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
stuzby

* nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu
wsparcia,

. . . . Lo
w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
stuzby,

* monitoruje dalsze zachowanie pracownika
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otrzymanie zgloszenia

sprawca podejrzenie krzywdzenia ST AT pracownik byl Swiadkiem krzywdzenia
* przyjmuje lub wypelnia Karte interwencji, * przyjmuje lub wypetnia Karte interwencji, ® przyjmuje i uzupetnia Kartg interwencji,
® przeprowadza rozmowe z dzieckiem i jego * powotuje Zespot, * powotuje Zespot,
— rodzicami, * przeprowadza rozmow¢ z dzieckiem * przeprowadza rozmowg z dzieckiem
g * w razie potrzeby powotuje Zespdt, 1 jego rodzicami, i jego rodzicami,
% * nadzoruje monitorowanie przez pracownikéw | ® nadzoruje opracowanie i realizacje planu ® jesli jest mozliwo§¢ przeprowadzenia
‘= stanu dziecka, wsparcia, rozmowy ze sprawca i jego rodzicami —
= * jesli potencjalny sprawca jest znany i jest * jesli potencjalny sprawca jest znany i jest organizuje spotkanie,
= mozliwo$¢ przeprowadzenia z nim i jego mozliwo$¢ przeprowadzenia z nim i jego * nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu
rodzicami konfrontacji — to ja organizuje, rodzicami konfrontacji — to jg organizuje, wsparcia,
* w razie potrzeby powiadamia odpowiednie * w razie potrzeby powiadamia odpowiednie * w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
stuzby stuzby stuzby
: ggalirfuljiezlzl)pggpelnia Karte interwencji, * przyjmuje lub wypetnia Kartg interwencji, * przyjmuije i uzupetnia Karte interwencii,
s L] 3 A
* przeprowadza rozmowe z dzieckiem i jego * powoluje Zespdt, . powolup Zespt, ‘L o
- ) ) : R nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu
E oplek'unem lub inng bliska Qsobq, ktdra nie jest | o nadzoruje opracowanie i realizacje planu wsparcia,
© . podejrzewana o kr.zywd'zeme,' ‘ wsparcia, . o
\g- w przypad.kl% podqrze;ma zaniedbywania ' * przeprowadza rozmowe z dzieckiem przeprowadza rozmowe z dzieckiem o
E -przekazuje II'{fO'I‘maC]C na temat dostqpnej i opiekunem lub inna bliska osoba, ktdra nie i oplekugem Iub inng bliska osqbq, ktéra nie
= oferty wsparcia i motywuje do szukania jest podejrzewana o krzywdzenie, jest podejrzewana o krzywdzenie,
e stosownej pomocy, * w razie potrzeby wszczyna procedure

w razie potrzeby wszczyna procedure
,Niebieskie Karty”,

w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
stuzby

* w razie potrzeby wszczyna procedure
,Niebieskie Karty”,

* w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
stuzby

,.Niebieskie Karty”,

* w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
stuzby
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otrzymanie zgloszenia

r jrzenie krz zeni . r nik byl Swiadkiem krz zeni
sprawca podejrzenie krzywdzenia ST AT pracownik byl Swiadkie ywdzenia
® przyjmuje lub wypelnia Karte interwenciji, * przyjmuje lub wypetnia Karte interwencji, ® przyjmuje i uzupetnia Karte interwencii,
® przeprowadza rozmowe z dzieckiem i jego ® przeprowadza rozmowe z dzieckiem ® przeprowadza rozmowe z dzieckiem
rodzicami, i jego rodzicami, i jego rodzicami,
< * w razie potrzeby powotuje Zespdt, * w razie potrzeby powotuje Zespot, * powotuje Zespot,
S R . . . Lo . . . . Lo . . . . o
@ w razie potrzeby powiadamia odpowiednie w razie potrzeby powiadamia odpowiednie w razie potrzeby powiadamia odpowiednie
E stuzby, stuzby, stuzby,
<
§ * nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu * nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu * nadzoruje opracowanie i realizacj¢ planu
= wsparcia,

* nadzoruje monitorowanie przez pracownikéw
stanu dziecka

wsparcia,

* nadzoruje monitorowanie przez pracownikéw
stanu dziecka

wsparcia,

* nadzoruje monitorowanie przez
pracownikéw stanu dziecka




